Informācija sagatavota saskaņā ar
4.pielikumu
Ministru kabineta
2016. gada 12. aprīļa
noteikumiem Nr. 225
un Daugavpils pilsētas domes 
2018.gada 20.februāra rīkojuma Nr.25 
4.pielikumu   
[bookmark: 588921]
Amatu iedalījums amatu grupās un informācija par amatpersonu un darbinieku mēnešalgas apmēru SIA “Daugavpils ūdens”* 
(bruto, euro)
	Nr. p. k.
	Amata pamatfunkcija
	Amata vietu skaits
	[bookmark: _GoBack]Mēnešalgas diapazons
(no–līdz)**
	Vidējā
mēnešalga

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Administratīvā funkcija
	14
	910-1950
	1203

	2.
	Grāmatvedības un finanšu funkcija
	7
	685-1480
	840

	3.
	Iekšējais audits
	-
	-
	-

	4.
	Informācijas tehnoloģiju funkcija
	3
	845-900
	882

	5.
	Juridiskā funkcija
	7
	655-900
	785

	6.
	Komunikācija un sabiedriskās attiecības
	4
	660-745
	681

	7.
	Lietvedības funkcija
	1
	760
	760

	8.
	Pamatdarbības funkcija
	176.5
	450-960
	641

	9.
	Personālvadības funkcija
	1
	920
	920

	10.
	Saimnieciskā funkcija
	44
	430-740
	592

	11.
	Sekretariāta funkcija
	-
	-
	-

	12.
	Pamatdarbības tehniskais nodrošinājums
	21
	620-1175
	826

	13.
	Apsardzes un drošības funkcija
	-
	-
	-

	14.
	Biznesa attīstības funkcija
	-
	-
	-

	15.
	Kvalitātes vadības funkcija
	1
	660
	660

	Kopā
	278.5
	X
	X



*Saskaņā ar SIA “Daugavpils ūdens” darbinieku amatu un profesiju sarakstu ar mēnešalgu (darba algu) maksimāliem apmēriem (apstiprināts 2018.gada 30.janvāra ārkārtas dalībnieku sapulcē)
 **Darba līgumā noteiktā mēneša darba alga vai stundas tarifa likme, kura reizināta ar kalendārā gada vidējo darba stundu skaitu mēnesī
