
APSTIPRINATS
Daugavpils pilsetas domes amatu
kandidatu atlases komisijas
2017 .gada 21 junija sede (protokols Nr.1)
Komisij as priek5sedOtaj a

Kokina

Daugavpils pils€tas paSvaldlbas kapitnlsabiedrlbas
SIA,,Daugavpils lidosta"

valdes locekfa amata kandidatu atlases nolikums

1. Amata kandid5tu atlases mEr[<is

Amatu kandidatu atlases mer\is ir noteikt Daugavpils pilsetas pa5valdrbas kapitdlsabiednbas SIA
,,Daugavpils lidosta" valdes locekfa amatam atbilsto5ako kandidatu, kur5 nodro5inatu
kapitalsabiedrrbas attrstrbu, efektrvu noteikto uzdel.umu izpildi un kvalitatrvu amata pienakumu
veikSanu.

2. Amata kandid5tu atlases prieklmets

2.l.Valdes locekla atbildibu nosaka Komerclikums un Publiskas personas kapitalsabiednbu
un kapitala parvaldrbas likums.

2.2. Valdes locekfa pienakumi:
2.2.1. planot, vadrt un koordinet kapitalsabiedr-rbas darblbu kopuma, nodroSinat

kapital sabiednbas darbrbas atbilst-rbu normatTvo aktu praslbam ;
2.2.2. noteikt kapitalsabiednbas ekonomiskos un tehnisk6s attrst-rbas radrtajus;
2.2.3. gatavot nepiecie5amo dokumentaciju, vadrt kapitalsabiednbas ikdienas darljumus,

operatTvos darba procesus (piemeram, darrjumu sleg5ana ar piegadatajiem, klientiem,
citam iestadem, biedribam un nodibinajumiem, organizacij am) ;

2.2.4. parstavet kapitalsabiedribu dar-rjumos ar citiem komersantiem, tai skaita valsts
parvaldes iestadOm vai citam valsts varas instiilcrjam;

2.2.5. kontrolet kapitalsabiednbas izdevumus, nodro5inat materialtehnisko un citu resursu
apgades planoSanu un to racionalu izmanto5anu;

2.2.6. izveleties un apmacrt kapitalsabiednaas personalu un kontrolet ta pienakumu
izpildi;

2.2.7. analizEt un novert6t kapitalsabiednbas darblbu, tas rezultatus un zi4ot par tiem
kapitdldalu turetaj am;

2.2.8. organizEt operatlvo, gramatvedrbas, statistisko uzskaiti un parskatus par vadrta
komersanta darblbu;

2.2.9. nodroSinat vides aizsardzrbu.

3. Nepiecie5amii izglitiba un prasmes

3.1. Pretendentam izvirzltiis praslbas:
3.1.1. augstakd izgl-rtiba (bakalaura vai magistra grads ekonomika, jurisprudence,

vadrba, inlemer zindtnE) ;

3.1.2. darba pieredze vado5d amata;
3.1.3. prasme patstavrgi pie4emt lemumus un uzqemties atbildrbu;
3.1.4. strategiska doma5ana, kas versta uzrezultAta sasniegSanu;

3.1.5. izpratne par kapitalsabiedr-rbas finan5u vadrbu;
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3.1.6. labas komunikacijas prasmes, speja stradat komanda, speja argumentet un
aizstav et savu viedokli ;

3.1.7. teicamas latvie5u valodas (augstaka pakape Cl) un v€lamas ang]u, krievu
valodas zina5anas (citas sve5valodas zinSSanas tiks uzskat-rtas par priek5rocrbu);

3.1.8. teicamas iema4as darba ar datoru (MS Office);
3.1.9. pieredze un izpratne Eiropas Savienrbas projektu realize5ana;

3.1.10. atbilst-rba Publiskas personas kapitdla dalu un kapitdlsabiednbu parvaldrbas likuma
37 .panta otraj ai daf ai;

3. 1. I 1. nevainojama reputacija.

Amatu kandidfrtu atlases rikotnjs
Amatu kandidatu atlasi nko Kapitalsabiedrfbas kapitdldafu turetaja izveidota nominesanas
komisija, pamatojoties uz Daugavpils pilsetas domes 2015.gada 30janv6ra noteikumiem Nr.1
(apstiprinati ar Daugavpils pilsetas domes lemumu Nr.23) ,,Par valdes un padomes loceklu
amatu kandidatu nomine5anu Daugavpils pilsEtas paSvaldibas kapitalsabieddbds".

Amatu kandidiitu atlases komisijas darba organizicija

5.l.Amatu kandid6tu atlases komisija izveidota ar Daugavpils pilsetas domes priekSsedetaja
vietnieka 2017.gada 2lj[nija rrkojumu Nr.148 "Par kandidatu nominesanas komisijas
izveidoSanu".

5.2.Komisija ir lemttiesrga, ja komisijas sede piedalds vismaz trTs komisijas locekfi.
5.3.Komisija darbu veic Daugavpils pilsetas domes telpas.
5.4.Komisijas sedes tiek protokoletas. SeZu protokole5anu nodroSina Kapitalsabiedr-rbu

parraudzrbas nodala.
5.5.Komisija izvEl1ta kandidata iesniegtos dokumentus kopa ar protokolu iesniedz

Daugavpils pilsetas domes kapitala dalu turetajam.

Pieteikuma iesnieg5anas kErtiba
6.1.Amatu kandidatu atlase var piedalrties un par ta uzvaretaju k]Dt persona, kura atbilst

visam amatu kandidatu atlases nolikuma izvirzltajam prasrbam.
6.2.Pieteikumu var iesltrt pa pastu, norddot adresatu - Daugavpils pilsdtas dome,

Kri5j64a Valdemara iela 1, Daugavpils, LV-5401, vai iesniegt personrgi slegta
aploksne Daugavpils pilsetas dom6, KriSjdr,ra Valdemara iela 1, Daugavpih,
1 .stava, Informacijas biroja, darba laika uz aploksnes jabut noradei "SIA ,,Daugavpils
lidosta" valdes locekla amata kandidatu atlasei", ka an konkursa dalibnieka vardam,
uzvdrdam, adresei un talru4a numuram.

6.3.Pieteikums jaiesniedz lidz 2017,gada S.jiilijam, plkst.1000. Sltot pieteikumu pa pastu,
janodrosina, lai pieteikums tiktu saqemts lTdz2olT.gada 5 julijam, plkst.100 .

6.4. Kandi d ati uz intervij u tiks uzai cinati telefoni ski.
6.5. Pieteikums satur Sadus dokumentus:

6.5.1. pieteikuma vestuli;
6.5.2. dzrves aprakstu (CV);
6.5.3. motivacijas vestuli;
6.5.4. izglrtibu un talakizglrtrbu apliecino5u dokumentu kopijas;
6.5.5. valsts valodas prasmi apliecinoSa dokumenta kopiju, atbilsto5i nepiecie5amajam

valsts valodas prasmes hmenim un pakapei - augstaka lTme4a pakapei Cl (iz4emot
personas, kuras ieguvu5as pamata, vidEjo vai augstako izglitrbu akredit6tas
programmds latvie5u valoda);

6.5.6. pretendenta sagatavoto koncepciju par pa5valdibas kapitalsabiedrTbas SIA
,,Daugavpi I s I ido sta" darbu un attr st-rbas perspektrvam ;

6.5.7 . citus dokumentus, kas apliecina pretendentutt tzvirzTto praslbu izpildi.
6.6. Ja amata kandiddtu atlases dahbnieks nav iesniedzis kadu no 6.5. punkta

pieprasitaj iem dokumentiem, vir,rS netiek virzrts tdldkai vertesanai.
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7, Pieteikumu izskati5ana, vErtE5anas kritEriji, lEmuma pie4em5ana

7.7. Amata kandiddtu atlases komisija veic verteSanu trijas kartas: pirmaja kartu pec
pieteikumu iesnieg5anas termi4a beigam vienas dienas laika atver aploksnes un atlasa
tos pieteikumus, kuri satur visus pretendentu atlasei nepiecieSamos dokumentus
(I.{olikuma 6. 5 .punkts).

7.2. Otrajd kartakomrsija izv6rte iesniegtos dokumentus atbilsto5i komisijas izveidotajiem
un apstiprindtaj iem verte5anas kitErij iem;

7.3.Treiaja karta (intervija ar pretendentu) liek uzaicinati piedah-ties pretendenti, kuru
iesniegtie dokumenti atbilst Nolikuma noteiktajam pieteikuma saturam un kuri amatu
kandidatu atlases otraja karta iegru5i vismaz 50o/o no otraja kdrtd iesp1jamo punktu
skaita; treiaja kartd tiek vertets pretendenta SIA ,,Daugavpils lidosta" atUstrbas
redzejuma pamatojums, informacijas atbilstiba iesniegtajam rakstiskajam materialam,
spejas sniegt kompetentas atbildes uz jomai specifiskiem jautajumiem, saskarsmes
spej as, komunikaciju prasme.

7.4. Amatu kandidatu atlases otroja kArta komisija izverte 5r nolikuma 6.5.punktd sniegto
informaciinrormact.lu
l. IzgllUba:
lobligdta prasrba/

Akademiska vai otra hme4a
profesionala augstdk6 izelltrba

6

MaAistra erdds 8

Nav augstakas izgllt-rbas pretendents tiks izslegts no
verteSanas

2,Darba pieredze
vadlbas jomi:
/obligdta prasrba/

Nav darba pieredzes 0

mazakpar 1 gadu 2

1-3ead 4

3 - 5 gadi un vairdk 6

3. SIA,,Daugavpils
lidosta" attisUbas
redzEjums

nav 0

lr 6

7.5. Maksimdli iespEjamais punktu skaits otraja karta - 20 punkti.
7.6. Tre5ajd kArta komisija v€rte amata kandidatu atlases dahbnieku spEju sniegt

kompetentas atbildes tz jomai specifiskiem jautajumiem, saskarsmes spejas,
komunikaciju prasmi un pie5lir atbilsto5u punktu skaitu:

1. SpEjas sniegt kompetentas atbildes
uz attiecigajai jomai specifiskiem
jautijumiem

Teicami 6

Loti labi 5

Labi 4

Gandrrz labi J

ApmierinoSi 2
NeapmierinoSi pretendents tiks izslegts

no verte5anas
2. Saskarsmes spEjas un
komunikiicijas prasme

Teicami 6

Loti labi 5

Labi 4
Gandrrz labi a

J

ApmierinoSi 2



NeapmierinoSi pretendents tiks izslegts
no verte5anas

3. SIA,,Daugavpils lidostao' atfistibas
redzEjums

Teicami 6

Loti labi 5

Labi 4

Gandnz labi J

ApmierinoSi 2

NeapmierinoSi pretendents tiks izslegts
no verte5anas

4. SpCja sazinlties sve5valodii, kura
ir Eiropas Savienlbas dallbvalsts
valsts valoda

Teicami 6

I,oti labi 5

Labi 4

Gandrrz labi J

ApmierinoSi 2

NeapmierinoSi 0

5.Pieredze un izpratne par Eiropas
savienibas frroiektu realizElanu

Ir 2

Nav 0

7.7. Amata kandidatu atlases dahbnieks treSaja karta maksimf,li var sa4emt 24 punktus.
7.8.Komisijas locekfiem treiaja karta ir tiesrbas uzdot jautajumus kandidatam, kas

saist-rti ar iepriek5ejo pieredzi, zinaSanam, problEmsituaciju analTz| SIA ,,Daugavpils
lidosta" darbu un attrstr-bas perspekuvam.

7.9.Komisijas locekfiem ir tiesrbas uzdot jautdjumus kandidatam viga saskarsmes speju un
komunikacijas prasmju novertEsanai.

7.10. Katrs komisijas loceklis verte katru kandidatu saskana ar SI nolikuma
nosacr.jumiem.

7.11. LEmumu par kandidata atbilstrbu pie4em pamatojoties uz otraja un tre5aja karta
ieg[to punktu kopsummas rezultatu. Maksimali iespEjamais punktu kopskaits - 44
punkti.

7.12. Ja kandidati sa4emu5i vienadu punktu skaitu, komisija balso par kandidatiem.
Ja balsojums ir vienads, izSkiroSa ir komisijas priek5sed6tdja balss. Komisijas
priekSs6d€tajam savs lemums ir jdpamato un tas tiek ierakstrts protokola.

7.13. Komisija pier,rem gahgo l€mumu bez kandidatu klatbutnes un par rezultatiem
pazi4o nosltot vestules pa pastu katram kandidEtam.

7.t4.
7.t5.

Ar pie4emta lemuma pazigo5anu amatu kandidatu atlase uzskatama par pabeigtu.
Kandidats, kurS uzvarejis amata kandidatu atlasE, tiek virzrts izskatTsanai

Daugavpils pilsetas domes kapitala dalu turetdja dalibnieku sapulce.
7.16. Nolikuma 7.l5.punkta minetais kandidats tiek virzrts izskatr5anai Daugavpils

pilsetas domes kapitala dalu turEt[ja dalTbnieku sapulce tikai tddd gadljuma, ja
kandidatu atlases treiaja karta ils kandidats ieguvis vismaz 5Ooh no treiaja karta
iespejamo punktu skaita.

7.17. Ja neviens no kandidatiem nav apstiprinats par amatu kandid[tu atlases
uzvaretaju, tiek izsludinats jauns konkurss uz vakanto amatavietu.

8. Nobeiguma noteikumi

8.1. Amatu kandidatu atlases nolikums ir obligati publicEjams Daugavpils pilsetas domes majas
lapa intemeta - www.daugavpils.lv; Nodarbindtibas dienesta majas lapd www.nva.gov.lv
un laikraksta,,Latgales laiks" (latvie5u valoda).

8.2. Kandidatu iesniegtie pieteikumi tiek registrEti ar uzrakstu uz aploksnes, norddot sar,remSanas
datumu, laiku, sa4emeja vardu, uzvardu, amatu. Persona, kas pie4em pieteikumus, veic
uzrakstu uz aploksnes iesniedzeja klatbutnc. Pieteikumus relistre Daugavpils pilsetas domes
noteiktaja kaftiba.



8.3.Iesniegtie dokumenti kandid6tam atpaka! netiek izsniegti, izqemot gadrjumu, ja
kandidats ir nokavejis dokumentu iesnieg5anas termi4u.

8.4. Ja amatakandiddtu atlases norise ir bijusi nesekmrga, tas ir, nav pieteicies neviens kandidats,
pieteiku5os kandiddtu profesionala sagatavouba neatbilst valdes locekfa amatu kandiddtu
atlases nolikuma noteiktajam prasrbam un par to pie4emts komisijas lcmums, vai
Daugavpils pilsetas domes kapit5la dafu turEtdjs noraida komisijas ieteikto kandidatu, tiek
izsludinata atkartota amatu kandidatu atlase.


